
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

 

 
Informes: Jr. Torre Tagle N 336 – Huancavelica- Huancavelica. 
Oficina de Gestión de Recursos Humanos  
Teléfono: 067 – 452891 – ANEXO: 1131 1 

FE DE ERRATAS 

Se comunica a los postulantes en la PUBLICACIÓN DE RELACIÓN DE POSTULANTES CONVOCADOS A LA 

ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA DEL PROCESO DE CAS N° 010-2019/GOB.REG.HVCA/CPSPS, que se ha 

consignado lo siguiente: 

Dice: 

Ítem    : 04 
Puesto    : ASISTENTE EN COMUNICACIÓN INTERNA  
N° Plazas    : 01 
Órgano/Unidad Orgánica : GOBERNACIÓN REGIONAL 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES 

1 Avellaneda Ponce. Edith Edila 

2 Paraguay Capcha, Elisabeth 

3 Mayon Huanachin, Jafet Antonio 

 

Debe decir: 
 

Ítem    : 04 
Puesto    : ASISTENTE EN COMUNICACIÓN INTERNA  
N° Plazas    : 01 
Órgano/Unidad Orgánica : GOBERNACIÓN REGIONAL 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES 

1 Avellaneda Ponce. Edith Edila 

2 Paraguay Capcha, Elisabeth 

3 Mayon Huanachin, Jafet Antonio 

4 Simón Ramos, Ida 
 

FECHA DE EVALUACIÓN : Lunes 23 de setiembre de 2019. 

HORA DE EVALUACIÓN : 16:30 horas. 

LUGAR DE EVALUACIÓN : Av. Mariscal Andrés Avelino Cáceres Nº 790 (Colegio Seminario San Juan María 

Vianney) – Huancavelica. 
Criterios a considerar: 

a) Los postulantes convocados deberán presentarse 15 minutos antes de la Evaluación, portando su Documento 

Nacional de Identidad - DNI; caso contrario se les denegará el ingreso; asimismo deberá portar un lapicero azul. 

b) Las reglas de la evaluación técnica se harán de conocimiento a los postulantes el día de la evaluación. 

c) Se evaluará el currículo documentado, únicamente de los postulantes que aprueben la Etapa de Evaluación 

Técnica, tomando como referencia en perfil y el “criterio de evaluación curricular” de la presente convocatoria. 

 

Huancavelica, 23 de setiembre de 2019. 

Comisión de CAS. 

 


